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• Gedigen analys av arbetsmarknadens funktionssätt och 

utmaningar framöver

• Samsyn med regeringen om problembeskrivningen

• Tydliga policyrekommendationer

Bra och viktig rapport
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• Jobben fokus för regeringens politik

• När fler kommer i arbete minskar 

inkomstskillnaderna 

• Arbete med goda arbetsvillkor bidrar till 

stark välfärd och utveckling i Sverige

Jobben centrala för 

sammanhållning och tillväxt
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När fler kommer i arbete minskar 

inkomstskillnaderna
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Förändring disponibel inkomst 
Procent

0,0

0,2

0,4

0,6

0,8

1,0

1,2

1,4

1,6

1,8

2,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Lägre inkomst Högre inkomst



Stark utveckling på arbetsmarknaden

• Sysselsättningen ökar

• Arbetslösheten minskar

• Stor utmaning att sänka 

arbetslösheten bland 

utomeuropeiskt födda
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Sysselsättningsgrad, 15-74 år
Procent av befolkningen, givet regeringens reformer t.o.m. BP17 
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1. Ökat humankapital

2. Minskade inträdesbarriärer

3. Skyddade arbeten

Områden som enligt 

rapporten behöver 

förbättras 
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1. Behov av ökat humankapital
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• Bred satsning på utbildning –

nytt kunskapslyft som omfattar    

70 000 utbildningsplatser

• Validering av nyanländas 

utbildning

• Gymnasieutredningen

• Förbättrad samverkan skola 

och arbetsliv
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Anm: Säsongrensad och utjämnad statistik. 

Källa: SCB.
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• Lönesubventioner viktigt verktyg
• Översyn pågår

• Underlätta inträdet för nya på den 

svenska arbetsmarknaden 
• Yrkesintroduktionsavtal

• Snabbspår

2. Minskade 

inträdesbarriärer 
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• Långtidsarbetslösa ska få insatser 

som utgår från varje individs 

behov och förutsättningar 
• Fas 3 avvecklas – ersätts bl. a. med 

extratjänster

• Moderna beredskapsjobb

• Arbetslösa med nedsatt 

arbetsförmåga
• Samhall – 2 500 fler platser

3. Skyddade arbeten
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Nyanlända i etableringsuppdraget 2015-

2020
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Gymnasial utbildning, 

44 000

Förgymnasial utbildning, 
104 000

varav 

20-39 år, 

74 000

varav 

40-64 år, 

30 000
Eftergymnasial utbildning, 

64 000

Grundskola eller mindre 

Skolbänken för yngre

Subventionerade 

/beredskapsjobb för äldre

Utbildning behöver 

kompletteras

Nå kvalifikationer som 

krävs på svensk 

arbetsmarknad. 

Validering

Snabbspår

Utbildningsnivån god

Matchningsinsatser

Validering

Snabbspår

Vidareutbildning



• Viktigt att ta tillvara arbetsutbudet hos alla och 

möjliggöra för fler att arbeta längre

• Attityder i samhället

• Arbetsmiljön behöver förbättras

• Kunskapslyftet ger ökad möjlighet till omställning

• Satsning på äldreomsorg 

Intressant analys av äldres situation
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• Jobben är centrala för sammanhållning och tillväxt

• Stark utveckling på arbetsmarknaden

• Nyanlända heterogen grupp som behöver olika 

typer av insatser

• Förbättra etableringen och stärka sysselsättningen
• Kunskapslyft

• Snabbspår, validering och kompletterande utbildning

• Lönesubventioner och moderna beredskapsjobb

Sammanfattningsvis
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